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Statut 
BIGAR 

 
1 Naziv i sedište 

Udruženje «BIGAR» je neprofitno udruženje u skladu sa članovima 60 i sledećim Švajcarskog 

građanskog zakonika, sa sedištem u Dellikonu. Ime Bigar simbolizuje povezanost sa istoimenim 

regionom u Srbiji, čiji kulturni, socijalni i održivi razvoj udruženje promoviše. Udruženje je politički i 

konfesionalno neutralno. 

2 Cilj 

Udruženje sledi isključivo i neposredno humanitarne ciljeve u smislu poreskih olakšica u skladu sa 

odredbama švajcarskog poreskog zakona. Cilj udruženja je, putem humanitarnih i kulturnih ak-

tivnosti i prikupljenih sredstava, da se zalaže za podršku i finansiranje održivog razvoja sela u 

oblasti kulturnog, socijalnog, infrastrukturnog i ekološkog razvoja regiona Bigrenica u Srbiji. 

 

Fokus je naročito na promociji i finansiranju projekata koji su isključivo povezani sa ciljevima u-

druženja, čime se obezbeđuje opšte dobro u smislu očuvanja kulturnog nasleđa, zaštite životne 

sredine, poboljšanja kvaliteta života svih stanovnika Bigrenice i neophodne infrastrukture na održiv 

način. 

 

Ciljevi udruženja obuhvataju: 

 

1. Očuvanje i razvoj regiona: Podrška i promocija inicijativa i mera za očuvanje i obnovu 

postojećih objekata, infrastruktura i sistema, kao i njihovo održivo korišćenje i upravljanje. 

 

2. Kulturno nasleđe: Oživljavanje i očuvanje tradicionalnih proslava, običaja i zanatskih 

veština u Bigrenici 

 

3. Zaštita životne sredine i održivost: Promocija biodiverziteta, ekološke poljoprivrede i pro-

jekata zaštite životne sredine i klime. 

 

4. Obrazovanje i društvena integracija: Pružanje obrazovnih i dodatnih programa, posebno 

za decu i mlade, kako bi se podržala ravnopravnost šansi i individualni razvoj. Podrška 

lokalnoj školi i njenim učenicima. 

 

5. Međunarodna saradnja: Izgradnja partnerstava sa organizacijama i institucijama u zemlji 

i inostranstvu radi razmene znanja i promocije održivog razvoja. 
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6. Posebni projekti: Fokus udruženja je na projektima u Bigrenici koji doprinose održivom 

razvoju sela. Posebno se koncentrišu na infrastrukturu, kulturu, zaštitu životne sredine i 

obrazovanje kako bi se kvalitet života u selu očuvao ili poboljšao u korist svih stanovnika. 

Ovi projekti se planiraju i sprovode u saradnji sa lokalnim partnerima. 

 

7. Dobrotvornost: Udruženje Bigar ne teži komercijalnim ciljevima i ne ostvaruje profit. Orga-

nima i članovima se ne isplaćuju naknade, a svi finansijski resursi koriste se za ostvarivanje 

ciljeva udruženja. 

 

3 Sredstva 
Udruženje finansira svoje aktivnosti kroz: 

 

• Članarine: Godišnje članarine aktivnih i pasivnih članova obezbeđuju finansijsku osnovu 

udruženja i omogućavaju kontinuirano planiranje. 

 

• Prihodi od događaja: Organizacija kulturnih i sportskih događaja igra ključnu ulogu u 

radu udruženja. Fokus je na organizovanju događaja koji promovišu povezanost zajednice 

sa Bigrenicom. Aktivni i pasivni članovi, kao i drugi zainteresovani, pozvani su da učest-

vuju. Prihodi ostvareni ovim događajima u celosti se ulažu u kasu udruženja i koriste iskl-

jučivo za finansiranje daljih aktivnosti i projekata. 

 

• Namenske i opšte donacije: Donacije članova, sponzora i podržavalaca usmerene su na 

realizaciju projekata u skladu sa ciljevima udruženja. 

 

• Subvencije i finansijska pomoć: Podrška državnih ili privatnih institucija omogućava re-

alizaciju većih poduhvata i projekata. 

 

Sredstva se koriste isključivo za ostvarivanje ciljeva udruženja. Preostali prihodi reinvestiraju se u 

projekte kako bi se postigli dugoročni ciljevi i osigurala održivost rada udruženja. 
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4 Članstvo i doprinosi 

4.1 Kategorije članstva: 

Udruženje nudi sledeće kategorije članstva: 

• Aktivni članovi dijaspore (Švajcarska): 
Prirodna lica sa pravom glasa i aktivnim učešćem u radu udruženja. 
Godišnji doprinos: minimum 180 CHF/a 
 

• Aktivni članovi dijaspore (EU): 
Prirodna lica sa pravom glasa i aktivnim učešćem u radu udruženja. 
Godišnji doprinos: minimum 140 EUR/a 

 
• Aktivni članovi Srbije: 

Prirodna lica sa pravom glasa i aktivnim učešćem u radu udruženja. 
Godišnji doprinos: minimum 50 EUR/a 

 
• Pasivni članovi: 

Podržavaju udruženje idejno ili finansijski, ali nemaju pravo glasa. 
Simboličan godišnji doprinos. 

 

4.2 Prijem članova 

Zahtevi za članstvo podnose se pismeno putem mejla na adresu info@bigrenica.com. O prijemu 

odlučuje upravni odbor. 

 

4.3 Prava i obaveze  

Članovi se obavezuju na poštovanje statuta i podršku ciljevima udruženja. Promene članarina za 

narednu godinu utvrđuju se godišnje, prema potrebi, na skupštini članova. 

 

4.4 Prestanak članstva 

Članstvo prestaje izlaskom, isključenjem ili smrću (u slučaju fizičkih lica). 

 

5 Organi udruženja 
Organi udruženja su: 

• Generalna sednica 

• Upravni odbor 

• Revizorska komisija 

 

5.1 Generalna sednica 

Generalna sednica je najviši organ udruženja i odlučuje o svim ključnim pitanjima. 
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5.1.1 Zaduženja 

Zaduženja generalne sednice uključuju: 

1. Usvajanje zapisnika prethodne generalne sednice. 

2. Prihvatanje godišnjeg izveštaja. 

3. Odobravanje godišnjeg finansijskog izveštaja. 

4. Razrešenje upravnog odbora. 

5. Izbor upravnog odbora i revizorske komisije. 

6. Određivanje članarina. 

7. Usvajanje izmena statuta. 

8. Definisanje ciljeva i projekata za narednu godinu. 

9. Odluka o raspuštanju udruženja. 

10. Razmatranje predloga upravnog odbora i članova. 

 

5.1.2 Vanredna generalna sednica 

Vanredna generalna sednica može biti sazvana: 

• Na zahtev upravnog odbora. 

• Na zahtev najmanje 1/5 članova. 

• U hitnim slučajevima. 

• Vanredna generalna sednica mora biti održana najkasnije četiri nedelje od podnošenja 

zahteva. 

 
5.1.3 Sazivanje generalne sednice 

Poziv za generalnu sednicu mora biti upućen najmanje četiri nedelje unapred pismeno ili putem 

mejla. Poziv sadrži: 

• Mesto, datum i vreme. 

• Dnevni red. 

 

Vanredne generalne sednice mogu sazvati upravni odbor ili 1/5 članova. 

 

5.1.4 Kvorum 

Svaka pravilno sazvana generalna sednica je validna, bez obzira na broj prisutnih članova. 

 

5.2 Upravni odbor 

Upravni odbor je upravljačko telo udruženja. On predstavlja udruženje prema spolja i obavlja te-

kuće poslove. 
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5.2.1 Sastav i zadaci 

• Upravni odbor se sastoji od najmanje tri člana. 

• Funkcije unutar odbora mogu uključivati: 

o Predsednik/-ca, 

o Potpredsednik/-ca, 

o Blagajnik/-ca (finansije), 

o Protokolista (vođenje zapisnika), 

o Ostali članovi sa specifičnim zadacima (npr. marketing, koordinacija događaja). 

o Kombinacija funkcija: Jedan član upravnog odbora može obavljati više funkcija, u-

koliko to statut dozvoljava. 

 

5.2.2 Izbor i mandat 

• Predsednika bira skupština članova. 

Predsednik može biti reizabran najviše tri puta na po dve godine. Nakon toga može preuzeti 

drugu funkciju unutar odbora. 

• Ostale članove upravnog odbora bira skupština članova. Mandat traje dve godine uz 

mogućnost reizbora. 

• Upravni odbor se sam konstituiše (interno raspodeljuje zadatke), osim ako statut ne pred-

viđa drugačije. 

 

5.2.3 Sastanci upravnog odbora 

• Odbor se sastaje jednom mesečno ili po potrebi. 

• Svaki član može sazvati sastanak uz obrazloženje. 

• Sastanci mogu biti fizički, virtuelni ili pisani. 

 

5.2.4 Donošenje odluka 

• Odbor je kvoruman ako je prisutna najmanje polovina članova. 

• Odluke se donose prostom većinom prisutnih članova. 

• U slučaju izjednačenog broja glasova, odlučuje predsednik/-ca. 

• Odluke se mogu doneti i putem elektronske komunikacije, osim ako neki član ne zatraži 

raspravu. 

 

5.2.5 Zadaci i ovlašćenja 

1. Sprovođenje odluka skupštine članova. 

2. Upravljanje tekućim poslovima. 

3. Priprema godišnjeg izveštaja i finansijskog bilansa. 

4. Priprema i sazivanje skupštine članova. 

5. Upravljanje imovinom udruženja. 

6. Prijem i isključenje članova (ako je predviđeno statutom). 

7. Predstavljanje udruženja pred trećim licima. 
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5.2.6 Naknada 

• Odbor radi na dobrovoljnoj osnovi. 

• Stvarni troškovi (npr. putni troškovi) nadoknađuju se uz dostavljanje dokaza. 

• Za posebne usluge, upravni odbor može primiti odgovarajuću paušalnu naknadu, ukoliko 

je to predviđeno statutom i ukoliko ostaje u okviru poreski dozvoljenih iznosa. 

5.2.7 Ovlašćenje potpisivanja 

• Udruženje se obavezuje kolektivnim potpisom najmanje dva člana odbora. 

5.2.8 Odgovornost 

• Odbor je odgovoran samo za grubu nepažnju ili namerne greške. 

• Lična odgovornost za obaveze udruženja ne postoji; odgovara isključivo imovina u-

druženja. 

 

5.3 Revizorska komisija 

 

5.3.1 Funkcija revizorske komisije 

Revizorska komisija proverava knjigovodstvo i godišnji finansijski izveštaj udruženja. Ona osigu-

rava da se finansijska sredstva pravilno upravljaju i da se poštuju zakonske i statutarne odredbe. 

 

5.3.2 Sastav 

• Revizorska komisija se sastoji od dva člana ili se može poveriti pravnom licu. 

• Članovi revizorske komisije ne mogu istovremeno biti članovi odbora, kako bi se izbegli 

sukobi interesa. 

5.3.3 Izbor i mandat 

• Članove revizorske komisije bira skupština članova. 

• Mandat traje dve godine uz mogućnost reizbora. 
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5.3.4 Zadaci i odgovornosti 

1. Provera knjigovodstva: 

• Pregled godišnjeg finansijskog izveštaja, uključujući bilans i izveštaj o prihodima. 

• Nasumična kontrola dokumenata i računa. 

2. Izveštaj skupštini članova: 

• Priprema pisanog izveštaja o rezultatima provere. 

• Preporuka za usvajanje ili odbijanje finansijskog izveštaja. 

3. Savetovanje i preporuke: 

• Ukazivanje na nepravilnosti ili potencijal za unapređenje finansijskog upravljanja. 

4. Izjašnjavanje o specifičnim pitanjima: 

• Na zahtev odbora ili skupštine članova revizorska komisija može dati mišljenje o spe-

cifičnim temama. 

5.3.5 Obim provere 

• Obim provere zavisi od veličine i složenosti udruženja. 

• Manja udruženja mogu sprovesti jednostavnu proveru uzoraka, dok veće organizacije 

zahtevaju sveobuhvatnu reviziju knjigovodstva. 

5.3.6 Izveštavanje 

• Revizorski izveštaj sadrži: 

o Mišljenje o tačnosti knjigovodstva, 

o Ukazivanje na moguće nedostatke ili rizike, 

o Preporuku da li treba usvojiti godišnji finansijski izveštaj. 

• Izveštaj se podnosi skupštini članova i služi kao osnova za razrešenje odbora. 

5.3.7 Naknada 

• Članovi revizorske komisije rade na dobrovoljnoj osnovi. 

• Stvarni troškovi (npr. za radne materijale ili putne troškove) mogu se nadoknaditi. 

• Za obimnije provere može se dogovoriti odgovarajuća naknada. 

5.3.8 Odgovornost 

• Revizorska komisija odgovorna je samo za grubu nepažnju ili namerno nepravilno postu-

panje. 

• Nije odgovorna za pogrešne odluke odbora ili skupštine članova, ukoliko su one zasnovane 

na ispravno proverenom i potvrđenom materijalu. 

6 Transparentnost 

Udruženje se obavezuje na transparentno prikazivanje svojih aktivnosti i finansija. Rezultati proje-

kata, posebno u regionu Bigrenica, redovno se objavljuju u godišnjem izveštaju ili na veb-sajtu 

udruženja. 

7 Odgovornost 

Za obaveze udruženja odgovara isključivo imovina udruženja. Lična odgovornost članova je iskl-

jučena. 
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8 Zaštita podataka 

Udruženje prikuplja i obrađuje podatke o članovima isključivo radi ostvarivanja ciljeva udruženja i 

u skladu sa važećim zakonima o zaštiti podataka. 

9 Raspuštanje 

Raspuštanje udruženja može odlučiti skupština članova dvotrećinskom većinom. Preostala imo-

vina udruženja dodeljuje se neprofitnoj organizaciji sa sličnim ciljevima, po mogućnosti u regionu 

Bigrenica. 

10 Stupanje na snagu 

Ovaj statut je usvojen na osnivačkoj skupštini dana _________ i stupa na snagu odmah. 

 
Mesto: 
Datum: 
 
 
Predsednik: ___________________________ 
 
 
 
 
Protokolista: ___________________________ 
 


